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DE KEUZE VAN DE 
ARCHITECT IS VAAK 
BEPALEND

BEELD RONALD HISS INK

TEKS T RONALD BUITENHUIS 

BLIK OP BRANCHES

META ALBOUW TSV:
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Het nieuwe stadion van Cambuur. Een 

nieuwe stikstof fabriek in Zuidbroek. Een 

brandweerkazerne in Eelde. Een centrale 

om bruggen te bedienen in Leeuwarden. 

Datacenters voor bedrijven als Google. Maar 

ook allerhande woningbouwprojecten. Ze zijn 

allemaal bekleed met dak- en gevelbekleding 

van Metaalbouw TSV uit Nieuw-Buinen. 

Rijd door Nederland en de goede kijker 

ziet een aaneenschakeling van metalen 

dak- en gevelbekleding. Een branche volop 

in ontwikkeling. Onder meer als gevolg van 

incidenten. In 2017 bijvoorbeeld brak in de 

Londense Grenfelltoren een grote brand uit 

omdat de gevels brandgevaarlijk bleken en de 

isolatie niet deugde. Of denk aan platen die 

van gebouwen waaien bij zware stormen. Of 

de daken van voetbalstadions als Twente en 

AZ die inzakten vanwege constructiefouten. 

Kwaliteit is prioriteit. Schuten: ‘Neem 

een stadion als Cambuur, met heel grote 

oppervlakten. Dat vergt veel rekenwerk.’

Best complex

Als eigenaar Schuten en zijn opvolger (en 

tevens schoonzoon) Rocks ons rondleiden 

door het bedrijf (waartoe ook de naastgelegen 

plaatzetterij Drentse Poort hoort), stoppen 

ze als eerste bij de 3D-tekenafdeling. Rocks: 

‘Een gevel- of dakelement is an sich geen 

rocket science. We kopen die platen in en ze 

worden direct naar het bouwproject gestuurd, 

waar onze mensen – in totaal vijf tig f te – ze 

monteren.’ In de productiehal in Nieuw-Buinen 

zijn maar een paar van de vijf tig medewerkers 

te vinden. De meesten zijn vrijwel altijd op 

locatie aan het monteren. Rocks: ‘Het draait 

in onze branche vooral om voorbereiding, 

detaillering en engineering. Is de isolatie goed 

en veilig? Is de ventilatie oké? Sluit alles – ook 

in architectonisch complexe projecten – goed 

op elkaar aan? Dak- en gevelbekleding is best 

complex.’ In de productiehal in Nieuw-Buinen 

zijn ze dan ook vooral bezig met de “laatste 

stukjes”: de verbindingen tussen de platen, 

de aansluitingen. Schuten: ‘Er is in de laatste 

twintig jaar veel veranderd in onze wereld, 

met name op het gebied van esthetiek en 

brandveiligheid. Het aantal voorschrif ten 

en regels is enorm gegroeid. Het is een echt 

vak, waarbij met name planning een cruciale 

rol speelt.’ Rocks: ‘Je bent onderdeel van een 

bouwteam. Als wij er niet op tijd zijn, kan 

bijvoorbeeld het afbouwen niet beginnen.’ 

Waar je het werk van een timmerman direct op het netvlies hebt, is dat bij vakmensen in dak- en gevelbekleding veel 

minder duidelijk. ‘Ons vak is onbekend’, zeggen branchemanager Dumebo DWS Fred Vasquez én eigenaren John Schuten 

en Joeri Rocks van Metaalbouw TSV bv uit Nieuw-Buinen (Drenthe). De onbekendheid levert onder meer een opleidings- 

en arbeidsmarktvraagstuk op. Best bijzonder, want wie door Nederland rijdt, ziet niet anders dan dak- en gevelsystemen. 

METAALBOUW TSV

vlnr: Joeri Rocks, John Schuten en Fred Vasquez.
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Circulair werken

Bij TSV leveren en monteren ze zowel dak- 

en gevelbekleding van staal en aluminium 

als van aluminium composiet. Gevraagd 

naar het waarom van de keus voor dak- en 

gevelbekleding versus bakstenen, zegt 

Schuten: ‘De keuze van de architect is 

vaak bepalend. Qua kosten is het echt 

heel afhankelijk van wat je wilt, maar 

dak- en gevelbekleding is wel veel minder 

onderhoudsgevoelig. Je kunt ook sneller 

werken en de mogelijkheden in ontwerp 

zijn bijna oneindig.’ Een trend die ze bij 

TSV onder meer zien, is dat er steeds meer 

aandacht komt voor circulariteit. Rocks: ‘We 

kennen de samenstelling van de materialen 

die we gebruiken. Stel dat we daken moeten 

vervangen, dan weten we exact waar het 

oude materiaal uit bestaat en kunnen we 

het hergebruiken. Dat is nog wel echt iets 

voor de toekomst, omdat gebouwen en 

gevelbekleding lang meegaan. Momenteel 

kunnen we nog maar 5 tot 6 procent van 

plaatwerk hergebruiken, maar dat gaat 

groeien. Opdrachtgevers schrijven duurzaam 

en circulair werken ook steeds vaker voor. 

Zeker overheden zijn daar volop mee bezig. 

Het mooie van plaatwerk is dat je het 

tegenwoordig in allerlei geprinte designs 

kunt opleveren.’ 

Dumebo DWS

TSV is lid van Dumebo DWS, de 

branchevereniging voor specialistische 

aannemers voor metalen dak-  en 

gevelsystemen. Branchemanager vanuit 

Koninklijke Metaalunie is Fred Vasquez. Wat 

zijn volgens hem de belangrijkste thema’s en 

uitdagingen voor deze branche? ‘Kwaliteit, 

regelgeving, duurzaamheid en opleidingen/

arbeidsmarkt.’ Wat betref t dat laatste zegt 

Schuten: ‘Ons vakgebied is onbekend. Het is – 

anders dan bijvoorbeeld voor timmermannen 

geldt – geen vak op school. We leiden zelf op in 

een nichemarkt. We hebben een recruiter die 

speciaal vier dagen voor ons aan het werk is om 

de zichtbaarheid op de scholen te vergroten.’ 

Vasquez: ‘We hebben als branche vooral 

problemen met de instroom van toekomstige 

monteurs. We hadden een mbo-niveau 2 bbl-

opleiding centraal in Nederland en hebben 

‹‹ Het is een echt vak, 
waarbij met name 

planning een cruciale 
rol speelt ››

150 monteurs opgeleid, maar dat was voor 

veel mensen toch, logistiek gezien, te ver weg. 

We proberen het nu regionaal wel weer op de 

opleidingsagenda van onder meer ROC’s/het 

vmbo te krijgen, maar het blijf t lastig. Er is 

geen doorlopende leerlijn.’ 

 

Rocks werkte een aantal jaren in de 

landbouwmechanisatie in Canada. Toch werd 

hij terug gezogen naar Drenthe en gaat hij de 

taken van Schuten, als leider van het bedrijf, 

overnemen. ‘Het mooie van dit bedrijf is dat 

je mooie dingen kunt maken. En het is een 

branche met toekomst.’ Waar denkt hij over 

vijf jaar te staan? ‘Dan zijn we zeker gegroeid. 

We willen meer in onderhoud gaan doen 

en ook nog meer als partner van klanten 

optreden. Samen projecten ontwikkelen. 

En meer circulair. Minder afval en meer 

hergebruik. Dat is echt de toekomst.’
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CSRD-proof werken
Dumebo DWS bestaat uit 23 leden en zes buitengewone leden. 
Er waren meer leden, maar een aantal haakte af omdat ze nog 
niet klaar waren voor het nieuwe keurmerk voor metalen dak- 
en gevelbekleding: Keurmerk Dak- en Gevelborg. Vasquez: ‘Je 
ziet dat we steeds meer moeten vastleggen. Je moet bijhouden 
wat er bijvoorbeeld aan toxische stof fen in producten zit 
en wat de CO2-belasting is. Je krijgt er als bedrijf een soort 
duurzaamheidsboekhouding bij. Grote, 500+-bedrijven 
moeten voldoen aan de internationale CSRD-regels (corporate 
sustainability reporting directive, red.). Die bedrijven eisen dus 
bijvoorbeeld ook van kleinere toeleveranciers, zoals die actief 
zijn in onze branche, dat ze CSRD-proof werken. Moet je dat 
zelf al niet doen, dan leggen je opdrachtgevers het dus wel op. 
We verwachten dat duurzaamheidsrapportages in de toekomst 
belangrijker worden dan financiële.’

Kwaliteit
Vanuit de Wet kwaliteitsborging voor het bouwen moet de 
markt voor nieuwbouw (gevolgklasse 1) met ingang van 2024 
aantoonbaar maken dat er minimaal voldaan wordt aan de 
technische eisen van het Besluit Bouwwerken Leefomgeving. 

Aannemers krijgen 
door deze wet meer 
verantwoordelijkheid 
voor de geleverde 
kwaliteit. Het nieuwe 
borgingsstelsel eist 

dat deelnemers aan het bouwproces aantoonbaar kwaliteit 
leveren. Vasquez: ‘Dumebo DWS ziet dit als een kans en 
heef t daarom – vanuit kennis en ervaring vanuit de branche 
en met de Kwaliteitsrichtlijn Metalen Gevels en Daken als 
basis – het keurmerk Dak- en Gevelborg ontwikkeld. Vanuit 
een risico-inventarisatie-benadering die tevens door borgers 
wordt toegepast, zijn er voor diverse dak- en wandsystemen 
controleformulieren opgesteld, met controlepunten waaraan 
een gecertificeerd lid moet voldoen.’ Als gezegd heef t het 
Keurmerk Dak- en Gevelborg Dumebo DWS leden gekost, maar 
Vasquez hoopt dat die in de toekomst terugkeren. ‘Als borgers 
vanuit verschillende kwaliteitsborgsystemen vragen gaan 
stellen die ingrijpen op de bedrijfsvoering, zal het werken met 
een Keurmerk ef ficiënter en daarmee kostenverlagend werken. 
Door het Keurmerk zullen zich ook nieuwe leden melden, dat 
zien we nu al gebeuren.’

Branchemanager 
Fred Vasquez
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Metaalunie Rechtsbijstand behandelt in deze 

rubriek interessante kwesties. Namen en plaatsen 

zijn verzonnen, gelijkenissen met personen 

en bedrijven louter toevallig. Metaalunie 

Rechtsbijstand biedt een geselecteerd netwerk van 

deskundige advocaten en een speciaal voor leden 

ontwikkelde Mevas-rechtsbijstandverzekering. 

U kunt bij Metaalunie Rechtsbijstand terecht 

voor advocaten, octrooigemachtigden, juridische 

bedrijfsanalyse, incasso, maatcontracten, algemene 

voorwaarden. Meer weten? 030- 605 33 44 of  
www.metaalunierechtsbijstand.nl

Metatank bv produceert tanks en apparaten. 

Zij verkoopt deze online en via een aantal 

vestigingen in het land. Ook verleent zij 

service en onderhoud. Alle processen gaan via 

de computer. I-ce tea bv, een groot IT-bedrijf, 

beheert de IT-omgeving van Metatank sinds 

een aantal jaar. In hun contract staat dat het 

maken van back-ups tot de dienstverlening 

behoort. In regelmatig verstrekte rapportages, 

staat te lezen dat controles van de back-

upfunctie zijn uitgevoerd. 

Als op een ongelukkige dag het IT-systeem 

van Metatank crasht, kan Metatank niet 

terugvallen op een recente back-up. Door 

een fout van I-ce tea bv blijken al ruim een 

jaar geen back-ups meer te zijn gemaakt. 

RECHTGEZET

TAKE IT OR LEAVE IT?
Heef t men altijd succes met geldende algemene voorwaarden?

REDELIJKHEID EN BILLIJKHEID?
De feiten en omstandigheden in een 

specifiek geval kunnen een beroep op 

gemaakte afspraken, zoals in algemene 

voorwaarden, belemmeren. Dit gebeurt 

als geldende afspraken een resultaat 

opleveren dat naar maatstaven van 

redelijkheid en billijkheid onaanvaardbaar 

is. Een resultaat is echter niet snel 

“onaanvaardbaar”. Er geldt een hoge 

drempel voor rechters om dit aan te 

nemen. Gaat u hier dus niet vanuit, als u 

bij het zakendoen wordt geconfronteerd 

met voor u erg nadelige algemene 

voorwaarden. Dan kunt u proberen

afwijkende afspraken te maken.

BEELD  SANDER VAN DER TORREN

Metatank lijdt natuurlijk aanzienlijke schade; 

de bedrijfsvoering ligt stil, er wordt geen 

productie gedraaid, 15 werknemers hebben 

niks te doen en de onderhoudsplanning is 

verstoord. Het loopt in de tonnen.

Daadwerkelijke schade

Metatank eist dat I-ce tea bv deze kosten 

vergoedt. I-ce tea bv beroept zich echter 

op haar leveringsvoorwaarden. Die maken 

deel uit van hun contract. Hierin staat dat 

I-ce tea bv niet meer hoef t te vergoeden 

dan het bedrag dat zij aan Metatank in een 

jaar factureert voor haar diensten. Dit is erg 

weinig vergeleken met de daadwerkelijke 

schade. Metatank vindt dat I-ce tea bv zo’n 

belangrijke verplichting heef t geschonden, 

dat zij niet zou mogen profiteren van 

de aansprakelijkheidsbeperking in haar 

leveringsvoorwaarden. Ze legt dit voor aan  

de rechter.

Back-ups zijn cruciaal

Ook de rechter vindt dat er een kernverplichting 

is geschonden. Het maken van back-ups 

was cruciaal voor een betrouwbare IT-

omgeving die Metatanks bedrijfscontinuïteit 

moest waarborgen. Hiervoor betaalde zij 

een flink bedrag aan I-ce tea bv. Dit – en 

andere omstandigheden, zoals het feit dat 

de leveringsvoorwaarden van I-ce tea bv 

niet onderhandelbaar waren en I-ce tea bv 

voldoende financiële draagkracht heef t – 

maakt dat de rechter oordeelt dat I-ce tea 

M R . M IR JA M BOS

b e d r i j f s j u r i d i s c h a d v i s e u r 
ko n i n k l i j k e  m e ta a l u n i e 

bv – in dit geval – niet kan wegkomen met 

haar leveringsvoorwaarden. Zij moet de door 

Metatank geleden schade vergoeden.
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Koninklijke Metaalunie is 

onderdeel van een lange, 

meer dan honderdjarige 

geschiedenis van werkgevers die 

zich verenigden in voorlopers 

van de huidige organisatie. 

Deze rubriek verbindt heden en 

verleden met elkaar. Uiteraard 

is die verbinding er vooral 

dankzij de Metaalunieleden. 

Zonder de smid op de hoek van 

de straat uit 1903 zou er immers 

geen verleden zijn. En zonder de 

machinebouwers, verspaners, 

lassers en noem maar op, geen 

hier en nu.  

UIT HET ARCHIEF

BECO GROUP: 

VAN SMEDERIJ TOT 
INTERNATIONAAL 
MAAKBEDRIJF
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Dit keer brengt de tijdmachine ons naar 

het jaar waarin de Sovjet-Russische leider 

Lenin overlijdt. Dat leidt vrijwel direct tot 

een machtsstrijd die Stalin wint. In IJmuiden 

wordt de eerste Nederlandse hoogoven 

in productie genomen. En de minister van 

Financiën Colijn voert een rijwielbelasting 

in. Vrijwel elke fietser moet voor drie gulden 

een fietsplaatje kopen dat aan de fiets 

bevestigd moet worden. Het is 1924 en in 

datzelfde jaar legde Cornelis Bergshoef f 

de basis voor wat later het toonaangevende 

maakbedrijf Beco bv zou worden. In een 

smederij aan de Dorpsstraat in Hagestein 

begon hij met het vervaardigen van 

vlampijpen en het ondersteunen van de 

landbouwmechanisatie. Een bescheiden 

begin, maar met een visie die verder reikte 

dan de grenzen van het dorp.

Van smid naar industrieel pionier

Na de Tweede Wereldoorlog veranderde 

de focus van het bedrijf. De traditionele 

werkzaamheden van de smid maakten plaats 

voor het vervaardigen van vlampijpen (buis in 

een stoomketel waardoor de vlammen geleid 

worden om het verwarmend oppervlak te 

vergroten -red.) en het ondersteunen van de 

groeiende landbouwmechanisatie. Om aan 

de vraag te voldoen, werd aan het einde van 

de Dorpsstraat een fabriekshal gebouwd, 

compleet met kantoor en kantine. Deze hal 

werd meerdere keren uitgebreid, totdat verdere 

uitbreiding onmogelijk werd door ruimtegebrek.

 

In 1972 markeerde een belangrijke mijlpaal in 

de geschiedenis van het bedrijf: de verhuizing 

naar industrieterrein ‘De Biezen’ in Vianen. 

Hier vond de bouw plaats van een moderne 

bedrijfslocatie, bestaande uit een kantoor met 

twee verdiepingen en een bedrijfshal van 1.500 

m². Deze locatie bood ruimte voor groei en 

innovatie, die het fundament legden voor het 

moderne Beco dat we vandaag kennen.

 

De opkomst van de landbouwkippers

Een jaar na de verhuizing begon Beco met 

de productie van landbouwkippers. Deze 

kenmerkende rode kippers werden een begrip 

in de agrarische sector en bij loonwerkers en 

aannemers in de grond-, weg- en waterbouw. 

Het ambachtelijke vakmanschap bleef een 

kernwaarde, maar het bedrijf groeide gestaag 

door professionalisering en innovatie.

 

De jaren ’70 brachten een nieuwe dynamiek. 

In 1975 werd Beco bv opgericht door Cornelis 

Bergshoef f, zijn zonen, Henk van Vuren en 
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Barend Stravers. Voor Van Vuren was dit 

een belangrijk moment. Wat begon als een 

toevallige ontmoeting in de werkplaats, 

leidde tot een loopbaan waarin hij zich 

ontwikkelde van jongste bediende tot mede-

eigenaar en later volledig eigenaar van het 

bedrijf. ‘Ik heb er altijd van gehouden om 

steeds wat nieuws aan te pakken’, vertelt hij. 

Deze ondernemende instelling heef t Beco 

door de jaren heen geholpen om veerkrachtig 

te blijven in een veranderende markt. 

Strategische uitbreidingen en overnames

Vanaf de jaren ’90 onderging Beco een 

reeks strategische uitbreidingen. Nieuwe 

fabriekshallen, waaronder een indrukwekkende 

uitbreiding van 4.200 m² in 1995, boden ruimte 

voor verdere groei. Tegelijkertijd versterkte 

Beco haar positie door overnames, zoals die van 

Buiscar Cargo Solutions in 2003 en Boforce (nu 

Beco Modifications) in 2004. ‘Deze overnames 

hebben ons een flinke duw in de rug gegeven’, 

zegt Van Vuren.

 

Met de trailers van Buiscar breidde Beco haar 

werkterrein uit naar het westelijk halfrond. 

Deze internationale dimensie trok ook Van 

Vurens dochter Marja aan, die na haar studie 

Bedrijfskunde besloot het familiebedrijf te 

versterken. ‘Het is prachtig om een project 

samen met de klant vorm te geven en het 

eindproduct de fabriek uit te zien gaan’, vertelt 

ze. Tegenwoordig maakt zij als adjunct-

directeur deel uit van de directie en werkt ze 

samen met haar zus Corine, die betrokken is 

via de Raad van Advies.

Innovatie en toekomstgerichtheid

Beco’s 100-jarige geschiedenis is er een van 

voortdurende ontwikkeling. In 2012 opende het 

bedrijf een vestiging in Gorzów Wielkopolski, 

Polen, met een fabriekshal van 9.500 m². In 

2016 werd het nieuwe pand Beco Zuid geopend 

en in 2024 vierde de Beco Group haar 100-jarig 

bestaan met de bouw van een modern 

magazijn met entresol. Ook in de toekomst 

blijf t Beco trouw aan haar kernwaarden: 

vakmanschap, flexibiliteit en klantgerichtheid. 

‘We moeten vooruit. Stilzitten is geen optie’, 

zegt Henk Van Vuren resoluut. Dochter Marja 

vult aan: ‘Met verdere automatisering kunnen 

we de productie verhogen en tegelijkertijd 

de kwaliteit waarborgen. Zo blijven we een 

betrouwbare partner voor onze klanten.’

 

Van smederij in Hagestein tot een 

internationaal maakbedrijf met vestigingen in 

Nederland en daarbuiten: Beco Group bewijst 

dat een combinatie van traditie en innovatie 

de sleutel is tot duurzaam succes.
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e l k e  m a a n d e e n  p o r t r e t  va n  e e n  m e ta a lt o p p e r

De metaaltopper van deze maand is Kaya van 

Bokhoven. Na een korte carrière in de zorg 

en bij een supermarkt, werkt ze inmiddels 

ruim een jaar als frezer bij AAE in Helmond. 

AAE is een hightech machinebouwer die 

gespecialiseerd is in het ontwikkelen en 

bouwen van geavanceerde mechatronische 

systemen en modules voor onder andere de 

halfgeleider-, medische, en hightechindustrie.

‘Na mijn vmbo wilde ik eigenlijk al richting de 

techniek, maar ik durfde het niet zo goed.’ Ze 

werkte bij een supermarkt en was daar op een 

gegeven moment “helemaal klaar mee”. ‘Mijn 

broer werkt hier als draaier en stelde voor dat 

ik eens een dag mee zou lopen.’ Dat deed ze en 

het werk en de sfeer spraken haar direct aan. 

‘Ik kon eigenlijk meteen aan de slag.’ Ze zegde 

haar baan op en begon aan de mbo-3 opleiding 

Draaien en frezen bij het Techniek Centrum 

Brainport in Deurne. Op maandag en dinsdag 

gaat ze naar school, de rest van de week werkt 

ze achter de 3-assige freesmachine bij AAE. In 

april doet ze examen, waarbij ze zelfstandig 

een draai- en freesproduct moet maken. ‘Ik 

metaaltopper
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K AYA VAN BOKHOVEN (23)

denk dat dat wel goed gaat komen.’

In het begin werd Kaya bij AAE begeleid door 

Frank Bankers, een ervaren collega. ‘Ik heb een 

goede klik met Frank. Hij nam mij mee in het 

hele proces en wist het werk goed uit te leggen. 

Dat was wel heel belangrijk. Anders had ik het 

misschien niet zo leuk gevonden.’ Inmiddels 

kan ze steeds zelfstandiger werken en mag ze 

moeilijkere producten maken. ‘Ik ben nog leerling 

en ik mag fouten maken, maar ik streef altijd naar 

het beste. Als je afkeur maakt, is dat niet leuk. 

Maar je moet er niet in blijven hangen. Je leert 

ervan en je gaat weer door. Het is heel leuk werk 

met veel variatie. Als ik de 3-asser onder de knie 

heb, wil ik door naar de 4- en de 5-asser. Daar kun 

je net wat meer geavanceerder werken.’

Van Bokhovens vader werkt elders als 

machinemonteur. ‘Hij zei jaren geleden al 

dat ik iets in de techniek moest gaan doen, 

omdat hij dacht dat het mij zou liggen. 

Heef t hij toch gelijk gekregen.’

Ook een metaaltopper in uw bedrijf? Laat 

het ons weten via redactie@metaalunie.nl!

BEELD WOUTER ROOSENBOOM

TEKS T PIE TER PULLEMAN
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STARTPUNT VOOR 
ROESTVASTSTAAL

ORFA VISSER al 100 jaar
een begrip in metaalbewerking. 

Forceren • Dieptrekken • Flenswalsen • Lassen

O

RFA VISSER

100 JAAR

Sinds 1925
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Exact voor Productie 

De #1 ERP-software 
voor productiebedrijven
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Met de productiesoftware van Exact digitaliseer je 
het kantoor, de werkvloer en de keten en breng je alle 
processen samen in één systeem.
 
Ervaar de voordelen van Exact voor Productie:

 + Profiteer van productie, voorraad en  
boekhouding in één

 + Registreer tijd en materiaal rechtstreeks  
vanaf de werkvloer

 + Krijg actueel inzicht in je productieprocessen
 + Koppel moeiteloos met talloze partner apps

Ga voor meer informatie naar: www.exact.nl/productie

H

KOOP NU EEN  FREESBODY VOOR 
SLECHTS €10,-! 

20 JANUARI T/M 30 APRIL 2025. 
• Breed scala aan freesdiameters: Ø 14 - Ø 160 mm
• Toepasbaar op: staal, roestvrij staal,  

gietijzer, exotische legeringen

Mail uw bestelling naar info@hhtools.nl  
of bestel bij uw vertegenwoordiger.

ACTIEVOORWAARDEN:
• Bestel de minimale hoeveelheid wisselplaten.
• Verkoopprijs wordt verminderd met uw klantkorting.
• Actie niet geldig in de webshop.

Diameter boor Aantal tanden Aantal wisselplaten
Ø 14 t/m 35 1 - 3 20
Ø 40 3 - 4 20
Ø 50 3 - 5 30
Ø 63 4 - 6 30
Ø 80 4 - 7 40
Ø 100 5 - 8 50
Ø 125 9 - 11 60
Ø160 7 - 12 60

AFNAME WISSELPLATEN PER FREES
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jaargang 70

Na WO II verving het maken van vlampijpen het smidswerk 

IN GESPREK Buitendienstadviseur 
Danny ter Beek bezoekt Plaatwerk 
Fabriek in Oude-Tonge.

BLIK OP BRANCHES Dumebo 
DWS: de branchevereniging voor 
specialistische aannemers voor 
metalen dak- en gevelsystemen.

NIEUWE RI&E Dit jaar komt er 
een nieuwe tool voor de Risico-
inventarisatie en -evaluatie 
(RI&E).

088 - 456 5400          info@mevas.nl

Scan en ontdek

alle voordelen

mevas.nl

   Dé specialist in 
het verzekeren  
     van bedrijven
          in de

Mevas


